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UCHWALA NR LXV/493/2023
RADY GMINY CHORKOWKA

z dnia 29 maja 2023 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego kryteria i tryb
przyznawania i wyptacania nagrod ze specjalnego funduszu nagrod dla
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach o$swiatowych, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Chorkéwka

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z pézn. zm.) oraz
art. 30 ust. 6 pkt 3, ust. 6a, art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz art. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1762 z pdzn. zm.), po przeprowadzeniu uzgodnien ze zwigzkami
zawodowymi Rada Gminy Chorkéwka uchwala, co nastepuje:

8§ 1. Ustala sie regulamin okreslajacy kryteria i tryb przyznawania
i wyptacania nagréd ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placéwkach oswiatowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Chorkdéwka w brzmieniu okreslonym w zataczniku do
niniejszej uchwaty.

8§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Chorkdéwka.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XXVII/205/2020 Rady Gminy Chorkéwka z dnia
7 pazdziernika 2020 r. w sprawie ustalenia regulaminu okreslajgcego wysokos¢
i warunki przyznawania i wypfacania nagrdd ze specjalnego funduszu nagréd dla
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach oswiatowych, dla ktérych
organem prowadzgcym jest Gmina Chorkdéwka.

§ 4. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Podkarpackiego i obowigzuje od dnia 1 wrzesnia 2022 r.
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Zatacznik do uchwaty Nr LXV/493/2023
Rady Gminy Chorkdéwka
z dnia 29 maja 2023 r.

Regulamin okreslajacy kryteria i tryb przyznawania i wyptacania nagroéd
ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placobwkach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina

Chorkowka

Rozdziat 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Regulamin reguluje kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli
za osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze ze specjalnego funduszu
nagréd wyodrebnionego w budzecie Gminy Chorkéwka z przeznaczeniem na
nagrody organu prowadzacego i dyrektora szkoty.

2. Niniejszy regulamin stosuje sie do nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placowkach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Chorkéwka.

3. Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) nauczycielu - nalezy przez to rozumiec¢ nauczyciela, wychowawce, opiekuna
lub innego pracownika pedagogicznego zatrudnionego w szkole lub placéwce
o$wiatowej, dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina Chorkowka,

2) dyrektorze - nalezy przez to rozumiec dyrektora lub osobe petniaca
obowigzki dyrektora szkoty lub placéwki oswiatowej, dla ktérej organem
prowadzacym jest Gmina Chorkdéwka,

3) wdjcie - nalezy przez to rozumieé¢ Wojta Gminy Chorkdéwka,

4) Nagrodzie Dyrektora - nalezy przez to rozumiec¢ nagrode dyrektora lub osoby
petnigcej obowigzki dyrektora szkoty lub placoéwki oswiatowej, dla ktorej
organem prowadzgcym jest Gmina Chorkdéwka,

5) Nagrodzie Wéjta - nalezy przez to rozumieé nagrode Wéjta Gminy
Chorkéwka,

6) funduszu - nalezy przez to rozumiec specjalny fundusz na nagrody dla
nauczycieli,

7) szkole - nalezy przez to rozumiec rowniez przedszkole, dla ktérego organem
prowadzacym jest Gmina Chorkdwka,

8) nagrodzie (bez blizszego okreslenia) - nalezy przez to rozumie¢ Nagrode
Dyrektora lub Nagrode Wéjta,
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9) zaktadowej organizacji zwigzkowej - rozumie sie przez to Zarzad Oddziatu
ZNP i Miedzyzaktadowg Komisje NSZZ ,Solidarnos¢” Pracownikow Oswiaty
i Wychowania dziatajgce na terenie gminy,

10) Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.),

11) regulaminie nagrod - nalezy przez to rozumieé regulamin okreslajacy
kryteria i tryb przyznawania i wyptacania nagréd ze specjalnego funduszu
nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach oswiatowych,
dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Chorkéwka,

12) regulaminie wynagradzania nauczycieli - nalezy przez to rozumieé
regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach
oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Chorkowka.

8§ 2. Nagrode Wojta oraz Nagrode Dyrektora przyznaje sie w szczegolnosci
z okazji Dnia Edukacji Narodowej lub innych waznych uroczystosci szkolnych,
a w uzasadnionych przypadkach rowniez z okazji zakonczenia roku szkolnego,
dla nauczycieli odchodzacych na emeryture, obchodéw waznych rocznic
i wydarzen w zyciu szkoty oraz Gminy Chorkéwka w kwotach ustalonych
w regulaminie wynagradzania nauczycieli.

Rozdziat 2.
Kryteria przyznawania nagrod organu prowadzacego i dyrektora szkoty

8§ 3. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod maja charakter uznaniowy
i przyznawane sg nauczycielom za szczegdlne osiggniecia w pracy dydaktyczno-
wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacje zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec¢ organizowanych przez szkote oraz
realizacje innych zadan statutowych szkoty.

2. Ustala sie nastepujace kryteria przyznawania nauczycielom nagréd:
1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej za:

a) osigganie dobrych wynikdow w nauczaniu, w szczegdlnosci potwierdzone
w sprawdzianach i egzaminach uczniéw przeprowadzonych przez okregowe
komisje egzaminacyjne,

b) podejmowanie dziatalnosci innowacyjnej w zakresie wdrazania
nowatorskich metod nauczania i wychowania, opracowania autorskich
programoéw i publikacji,

c) osigganie dobrych wynikéw w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem
uczniéw do udziatu w ogdlnopolskich olimpiadach przedmiotowych,
zawodach, turniejach, festiwalach itp.,

d) posiadanie udokumentowanych osiggnie¢ w pracy z uczniami uzdolnionymi
lub uczniami majacymi trudnosci w nauce,
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e) tworzenie oferty uzupetniajgcych zajec i imprez dla ucznidow oraz aktywne
uczestniczenie w nich,

f) przygotowywanie i wzorowg organizacje uroczystosci szkolnych
i Srodowiskowych,

g) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych
i wypoczynkowych,

h) organizacje zaje¢, zwtaszcza zajeé, o ktérych mowa w lit. e i f, ze
szczegdllnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa,

i) organizowanie konkursow szkolnych i miedzyszkolnych,

j) uzyskiwanie wysokich efektéw wychowawczych, niezaleznie od
predyspozycji dydaktyczno-wychowawczych powierzonego zespotu
klasowego, polegajacych na diagnozowaniu problemoéw wychowawczych

dzieci i mtodziezy, integrowaniu grupy, pobudzaniu aktywnosci spotecznej
uczniéw, rozwijaniu ich indywidualnych, pozytywnych cech;

2) w zakresie pracy opiekunczej za:

a) zapewnienie pomocy i opieki uczniom bedacym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej, pochodzacych z rodzin ubogich lub patologicznych,
b) prowadzenie dziatalnosci majacej na celu zapobieganie i zwalczanie

przejawow patologii wsréd miodziezy, w szczegdlnosci narkomanii
i alkoholizmu,

c) organizowanie wspodfpracy szkoty z instytucjami, jednostkami
organizacyjnymi, stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania
i usuwania przejawow patologii spotecznej i niedostosowania dzieci
i mtodziezy,

d) organizowanie udziatu rodzicéw w zyciu szkoty lub placowki, rozwijanie
formy wspodtdziatania szkoty lub placéwki z rodzicami,

e) zaangazowanie sie w rozwigzywanie problemdéw ucznidw wymagajacych
szczegolnej pomocy ze strony szkoty,

f) efektywne petnienie réznego rodzaju funkcji spotecznych, przynoszace
korzysci uczniom i szkole;

3) w zakresie innej dziatalnos$ci statutowej szkoty za:
a) prowadzenie lekcji lub zaje¢ otwartych dla innych nauczycieli,

b) dbanie o pozytywny wizerunek szkoty w srodowisku lokalnym, w tym
podejmowanie dziatan na rzecz promocji szkoty w srodowisku zewnetrznym,

c) podejmowanie dziatan na rzecz integracji szkoty ze Srodowiskiem lokalnym,
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d) ksztattowanie dobrego klimatu wychowawczego w szkole przez stawianie
odpowiednich wymagan nauczycielom i uczniom oraz pracownikom
niepedagogicznym szkoty oraz umiejetne ksztattowanie stosunkow
miedzyludzkich w szkole,

e) promowanie szkoty poprzez udziat w pracach réznych organizacji
spotecznych i stowarzyszeniach oraz instytucjach,

f) organizacje wspotpracy z placowkami kulturalno-oswiatowymi,
organizacjami pozarzgdowymi, ktérych dziatalnos¢ statutowa zwigzana jest
z oSwiatg, kulturg, placowkami sportowymi, a takze rodzicami,

z pracodawcami, policjg i innymi podmiotami wspierajgcymi dziatania
szkoty,

g) wdrazanie efektywnych form wspotpracy z lokalnym srodowiskiem
w zakresie wspierania pracy dydaktyczno-wychowawczej szkoty i r6znych
form pomocy szkole.

3. Nagroda Dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktéry spetnia co
najmniej 6 z kryteriow, o ktérych mowa w ust. 2.

4. Nagroda Wdéjta moze byc¢ przyznana nauczycielowi lub dyrektorowi, ktory
spetnia co najmniej 7 z kryteriow, o ktérych mowa w ust. 2.

Rozdziat 3.
Tryb zglaszania kandydatéw do nagrody

8§ 4. 1. Z wnioskiem o przyznanie Nagrody Dyrektora moze wystgpic:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,
4) oSwiatowe organizacje zwigzkéw zawodowych dziatajgce na terenie szkoty.
2. Z wnioskiem o przyznanie Nagrody Wojta moze wystgpié:
1) dla nauczyciela:
a) dyrektor szkoty po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej;
b) rada pedagogiczna po pozytywnym zaopiniowaniu przez dyrektora szkoty;
c) rada rodzicow;
d) o$wiatowe organizacje zwigzkéw zawodowych dziatajgce na terenie szkoty.
2) dla dyrektora:
a) organ sprawujacy nadzér pedagogiczny,

b) rada pedagogiczna;
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c) rada rodzicow;
d) Dyrektor Centrum Ustug Oswiatowych w Chorkdwce,

d) oswiatowe organizacje zwigzkéw zawodowych dziatajgce na terenie Gminy
Chorkéwka.

3. Wnioski, o ktorych mowa w ust. 1-2, nalezy sktada¢ w terminach:

1) do dnia 30 wrzesnia kazdego roku - w przypadku nagréd wreczanych w Dniu
Edukacji Narodowej,

2) na miesigc przed planowang uroczystoscig - w przypadku nagrod wreczanych
z okazji innej niz wymieniona w pkt 1.

4. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 1-2, nalezy skfada¢ odpowiednio:

1) o Nagrode Woéjta - do sekretariatu Urzedu Gminy Chorkéwka na formularzu
wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik do regulaminu nagrod,

1) o Nagrode Dyrektora - do sekretariatu szkoty na formularzu wedtug wzoru
stanowigcego zatacznik do regulaminu nagréd.

Rozdziat 4.
Tryb przyznawania nagrod

§ 5. 1. Nagrode Wéjta w wysokosci, o ktérej mowa w §10
ust. 1 pkt 1 regulaminu wynagradzania nauczycieli, przyznaje wéjt.

2. Nagrode Dyrektora, o ktérej mowa w §10 ust. 1 pkt 2 regulaminu
wynagradzania nauczycieli, przyznaje dyrektor.

3. Wz6ér wniosku o przyznanie nagrody stanowi zatgcznik do niniejszego
regulaminu.

4. Wéjt moze z wiasnej inicjatywy przyznaé nagrode nauczycielowi, a takze
dyrektorowi szkoty. W takim przypadku nie ma obowigzku wypetniania wniosku.

5. Dyrektor szkoty moze z wiasnej inicjatywy przyznaé nagrode nauczycielowi.
W takim przypadku nie ma obowigzku wypetniania wniosku.

6. Nauczyciel lub dyrektor, ktéremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje
dyplom.
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